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Styresak 49-2015
Referatsaker til styret

Saksbehandler: Saksnr.: Dato:
Gro Ankill 2011/2354 15.04.2015

Falgende dokumenter legges frem som referatsaker for styret:

Protokoll styremgte Helse Nord RHF 26.03.2015

Protokoll drgftingsmgate med tillitsvalgte 20.04.2015 (ettersendes)

Protokoll mgte i AMU 20.04.2015 (ettersendes)

Uttalelse ambulanseberedskapen i Vesteralen, fra Andgy kommunestyre av 23.03.2015
Ambulanseberedskap Vesteralen, fra Vesteralen regionrad av 23.03.2015

Vedtak reduksjon av ambulansetjenesten i Vesteralen, fra Jan Karlsen 24.03.2015
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Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten, fra Fagforbundet
Nordland 26.03.2015

Uttalelse om ambulansetjenesten, fra Moskenes kommune av 27.03.2015
Uttalelse fra Melgy kommunestyre om ambulansetjenesten i Melgy av 27.03.2015
10. Tilsyn ambulanse Fauske, fra Arbeidstilsynet 19.03.2015

11. Avslutning av tilsyn vedr handtering av henvisninger og viderehenvisninger av pasienter
med kreft, fra Fylkesmannen i Nordland av 20.03.2015

12. Uttalelse om det pedagogiske tilbudet pa Lekestua av 18.03.2015
13. Valgprotokoll - Ansatterepresentanter 2015-2017 av 10.04.2015

14. Riksrevisjonens kontroll med forvaltningen av statlige selskaper for 2013, se web-adresse:
https://www.riksrevisjonen.no/rapporter/Sider/Selskapskontrollen2013.aspx

Innstilling til vedtak:
Styret tar saken til orientering.

Avstemming:

Vedtak:
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Styremgte i Helse Nord RHF

6. mars 2015 - kl. 13.00

Radisson Blu Hotel, Bodg

styreleder

Sted/Dato:
Bodg, 26.3.2015
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I forkant av dette styremgtet ble det avholdt dpent styreseminar for helseforetakene i Helse
Nord, den 25. til 26. mars 2015.
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8038 BODY
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Styresak 25-2015

Sak 25-2015
Sak 26-2015
Sak 27-2015
Sak 28-2015
Sak 29-2015
Sak 30-2015

Sak 31-2015
Sak 32-2015

Sak 33-2015

Sak 34-2015

Sak 35-2015

Sak 36-2015

Sak 37-2015

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av innkalling og saksliste

Godkjenning av protokoll fra styremgte 26. februar 2015

Arlig melding 2014

Godkjenning av arsregnskap og styrets beretning 2014 - herunder

disponering av resultat

Saksdokumentene var ettersendct.

Virksomhetsrapport nr. 2-2015

Saksdokumentene var ettersendet.

Egenkapitalinnskudd og endring av driftskredittramme i

helseforetakene

Budsjett 2015 - justering av rammer nr. 1

Byggeprosjekter i Finnmarkssykehuset HF: Tertialrapport pr. 31.

desember 2014

Byggeprosjekter i Universitetssykehuset Nord-Norge HF:

Tertialrapport pr. 31. desember 2014

Byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF: Tertialrapport pr. 31.

desember 2014

Orienteringssaker

1. Informasjon fra styreleder til styret - muntlig

2. Informasjon fra adm. direktgr til styret - muntlig

Referatsaker

1. Arsrapport 2014 fra konsernverneombudet i Helse Nord RHF

2. Protokoll fra mgte i revisjonsutvalget 3. mars 2015

3. E-post med vedlegg av 4. mars 2015 fra overlege Jan Stgrmer,
UNN Tromsg ad. oppfelging av sak 133-2014 - sist sak 22-
2015/1 og sak 23-2015/8

4. Brev fra EFTA Surveillance Authority (ESA) av 16. februar 2015
ad. own-initiative case against Norway for breach of EEA rules on
public procurement resulting from the direct award of a public
contract on IT services

5. Protokoll fra drgftingsmgte, den 17. mars 2015 ad. Arlig melding
2014
Kopi av protokollen var ettersendt.

6. Protokoll fra mgte i Regionalt brukerutvalg, den 19. mars 2015
Kopi av protokollen var ettersendt.

7. Brev fra statsrad Bent Hgie av 17. mars 2015 ad. Nye
retningslinjer for lgnn og annen godtgjgrelse til ledende ansatte i
foretak og selskaper med statlig eierandel
Kopi av brevet var ettersendet.

8. E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Stgrmer,
UNN Tromsg ad. Etterlysning av svar
Kopi av e-posten med alle vedlegg var ettersendet.

Eventuelt

A. Nordlandssykehuset HF - endringer i ambulanseberedskapen, jf.
styresak 38-2015 Pkonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten
(Nordlandssykehuset HF)



Sak 38-2015 Nordlandssykehuset Vesteralen - salg av bygg for psykisk helsevern
i Bg i Vesteralen til Bs kommune
Saksdokumentene var ettersendet.
Saken er etteranmeldt og kommer i tillegg til tidligere utsendt
saksliste.
Saksdokumentene er utsatt offentlighet, jf. Offl. § 13, Forv.l. § 13.

Styrets vedtak:

Innkallingen og sakslisten godkjennes med de endringer som kom frem under
behandling av saken.

Styresak 26-2015 Godkjenning av protokoll fra styremgte
26. februar 2015

Styrets vedtak:

Protokoll fra styremgtet, den 26. februar 2015 godkjennes.

Styresak 27-2015  Arlig melding 2014

Under behandling av saken ba styret i Helse Nord RHF om at det formuleres noen
presiseringer om status pa den “gyldne regelen” innen psykisk helse/rus, fgr endelig
utgave av arlig melding 2014 oversendes til Helse- og omsorgsdepartementet.

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

1. StyretiHelse Nord RHF godkjenner Arlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og
omsorgsdepartementet.

2. Arlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og omsorgsdepartementet fremstiller pa
en dekkende mate virksomheten i foretaksgruppen.

3. Styret ber adm. direktgr om a fglge helseforetakene opp, slik at krav som ikke er
fullt ut gjennomfert i 2014 gjennomfgres. Det forutsettes at disse prioriteres av

helseforetakene.

4. Styret ber adm. direktgr videre om a ha fortsatt stor oppmerksomheti 2015 pa a
redusere ventetider og unnga fristbrudd.

Enstemmig vedtatt.



Styrets vedtak:

1.

Styret i Helse Nord RHF godkjenner Arlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og
omsorgsdepartementet.

Arlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og omsorgsdepartementet fremstiller pa
en dekkende mate virksomheten i foretaksgruppen.

Styret ber adm. direktgr om a fglge helseforetakene opp, slik at krav som ikke er
fullt ut gjennomfert i 2014 gjennomfgres. Det forutsettes at disse prioriteres av
helseforetakene.

Styret ber adm. direktgr videre om a ha fortsatt stor oppmerksomhet i 2015 pa a
redusere ventetider og unnga fristbrudd.

Styresak 28-2015 Godkjenning av arsregnskap og styrets

beretning 2014 — herunder disponering av

resultat

Saksdokumentene var ettersendt.

I forbindelse med behandling av saken la revisjonsselskapet
KPMG frem en oppsummering av revisjon 2014 for
foretaksgruppen og Helse Nord RHF.

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

1.

3.

Styret i Helse Nord RHF innstiller overfor foretaksmgte at det fremlagte arsoppgjgr
med resultatregnskap og balanse, inkludert kontantstrgm og noter, samt
disponering av arsresultatet fastsettes som Helse Nord RHFs regnskap for 2014.

Styret innstiller overfor foretaksmgte at det gis tilslutning til styrets retningslinjer
for lederlgnnsfastsettelse.

Styrets beretning 2014 vedtas.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

1.

Styret i Helse Nord RHF innstiller overfor foretaksmgte at det fremlagte arsoppgjgr
med resultatregnskap og balanse, inkludert kontantstrgm og noter, samt
disponering av arsresultatet fastsettes som Helse Nord RHFs regnskap for 2014.

Styret innstiller overfor foretaksmgte at det gis tilslutning til styrets retningslinjer
for lederlgnnsfastsettelse.

Styrets beretning 2014 vedtas.



Styresak 29-2015 Virksomhetsrapport nr. 2-2015

Saksdokumentene var ettersendet.
Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:
1. Styreti Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 2-2015 til orientering.

2. Styret ber adm. direktgr legge frem en naermere analyse av aktivitetsutviklingen pr.
funksjonsomrade innen juni 2015.

3. Styret ber adm. direktgr om a fglge opp helseforetakene med hensyn til gkningen i
forbruk av manedsverk.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

1. Styreti Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 2-2015 til orientering.

2. Styret ber adm. direktgr legge frem en naermere analyse av aktivitetsutviklingen pr.
funksjonsomrade innen juni 2015.

3. Styret ber adm. direktgr om a fglge opp helseforetakene med hensyn til gkningen i

forbruk av manedsverk.

Styresak 30-2015 Egenkapitalinnskudd og endring av
driftskredittramme i helseforetakene

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

1. Styreti Helse Nord RHF godkjenner et egenkapitalinnskudd i helseforetakene pa
1.000 mill. kroner fordelt etter inntektsmodellen.

2. Egenkapitalinnskuddet i helseforetakene fordeles som fglger:

e Finnmarkssykehuset HF kr. 160 mill. kroner
e Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 421 mill. kroner
e Nordlandssykehuset HF kr. 269 mill. kroner
e Helgelandssykehuset HF kr. 150 mill. kroner

3. Driftskredittrammene i helseforetakene fastsettes fra 1. mai 2015 som fglger:

e Finnmarkssykehuset HF kr. 300 mill. kroner
e Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 100 mill. kroner
e Nordlandssykehuset HF kr. 400 mill. kroner

Helgelandssykehuset HF kr. 100 mill. kroner



4,

Endringene i egenkapitalinnskudd og driftskredittramme i helseforetakene
stadfestes i foretaksmgte med helseforetakene sa snart som mulig.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

1.

Styret i Helse Nord RHF godkjenner et egenkapitalinnskudd i helseforetakene pa
1.000 mill. kroner fordelt etter inntektsmodellen.

Egenkapitalinnskuddet i helseforetakene fordeles som fglger:

e Finnmarkssykehuset HF kr. 160 mill. kroner
e Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 421 mill. kroner
e Nordlandssykehuset HF kr. 269 mill. kroner
e Helgelandssykehuset HF kr. 150 mill. kroner
Driftskredittrammene i helseforetakene fastsettes fra 1. mai 2015 som fglger:
e Finnmarkssykehuset HF kr. 300 mill. kroner
e Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 100 mill. kroner
e Nordlandssykehuset HF kr. 400 mill. kroner
e Helgelandssykehuset HF kr. 100 mill. kroner

Endringene i egenkapitalinnskudd og driftskredittramme i helseforetakene
stadfestes i foretaksmgte med helseforetakene sa snart som mulig.

Styresak 31-2015 Budsjett 2015 — justering av rammer nr. 1

Adm. direktgr la frem fglgende endrede forslag til styrets vedtak (endringer i

kursiv):

5. Styreti Helse Nord RHF vedtar a disponere 56 mill. kroner fra styrets reserve til &
finansiere endringer i rammebetingelser og gkte kostnader.

6. Styret godkjenner at 46,9 mill. kroner omdisponeres i RHF-budsjettet for a
finansiere gkte kostnader og nye tiltak.

7. Styret vedtar d gke investeringsrammen til medisinsk-teknisk utstyr ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF med 100 mill. kroner.

8. Styret tar de administrative tildelinger til orientering.

Enstemmig vedtatt.



Styrets vedtak:

1. Styreti Helse Nord RHF vedtar a disponere 56 mill. kroner fra styrets reserve til a
finansiere endringer i rammebetingelser og gkte kostnader.

2. Styret godkjenner at 46,9 mill. kroner omdisponeres i RHF-budsjettet for a
finansiere gkte kostnader og nye tiltak.

3. Styret vedtar a gke investeringsrammen til medisinsk-teknisk utstyr ved
Universitetssykehuset Nord-Norge HF med 100 mill. kroner.

4. Styret tar de administrative tildelinger til orientering.

Styresak 32-2015 Byggeprosjekter i Finnmarkssykehuset HF:
Tertialrapport pr. 31. desember 2014

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

Styreti Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om Nye Kirkenes
Sykehus i Finnmarkssykehuset HF og tilleggsinformasjon fra styresak 15-2015
Finnmarkssykehuset Kirkenes - nybygg, godkjenning av entrepriser og justeringer av
prosjektramme til orientering.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om Nye Kirkenes
Sykehus i Finnmarkssykehuset HF og tilleggsinformasjon fra styresak 15-2015
Finnmarkssykehuset Kirkenes - nybygg, godkjenning av entrepriser og justeringer av
prosjektramme til orientering.

Styresak 33-2015 Byggeprosjekter i Universitetssykehuset
Nord-Norge HF: Tertialrapport pr. 31.
desember 2014

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om byggeprosjekter
i Universitetssykehuset Nord-Norge HF til orientering.

Enstemmig vedtatt.



Styrets vedtak:

Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om byggeprosjekter
i Universitetssykehuset Nord-Norge HF til orientering.

Styresak 34-2015 Byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF:
Tertialrapport pr. 31. desember 2014

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

1. StyretiHelse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om
byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF til orientering.

2. Styret ber adm. direktgr om a legge frem en orientering innen utgangen av 1. halvar
2015 om plan og gjennomfgring av omstillingsprogrammet i Nordlandssykehuset
HF.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

1. StyretiHelse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om
byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF til orientering.

2. Styret ber adm. direktgr om a legge frem en orientering innen utgangen av 1. halvar
2015 om plan og gjennomfgring av omstillingsprogrammet i Nordlandssykehuset
HF.

Styresak 35-2015 Orienteringssaker
Det ble gitt orientering om fglgende saker:

1. Informasjon fra styreleder til styret - muntlig

- Neste styremgte avholdes 29. april 2015 i Tromsg.
o Informasjon om mgtested og forelgpig program.

- Felles regionalt styreseminar, den 7. - 8. april 2015 i Bodg:
o Informasjon om program og pamelding.
o Kortavklaring av deltakelse fra styret i Helse Nord RHF.

- E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Stormer, UNN Tromsg ad.
Etterlysning av svar, jf. styresak 36-2015/3 og 8 Referatsaker
o Diskusjon om saken og innholdet i henvendelsene.
o Tilbakemelding til avsender.

- Helsekonferansen 2015, den 6. - 7. mai 2015 i Oslo: Informasjon



2.

Informasjon fra adm. direktgr til styret - muntlig

Styresak ad. muligheter for arealeffektivisering, oversikt over arealbehov og
effektivisering - kontorplasser, oppfalging av styresak 62-2014 og arealbehov i HF-
ene - kontorplasser, oppfolging av styresak 62-2014:

o Detble vist til styresak 62-2014, vedtakets punkt 2: Styret ber adm. direktgr
om d fa seg forelagt en ny oversikt over behovet for arealer i helseforetakene,
ndr utviklingsplanene er ferdig utarbeidet, og registreringen av arealer i
helsebyggene i den nasjonale databasen for klassifikasjonssystemet, er
gjennomfort.

o Detble videre vist til styresak 62-2014, vedtakets punkt 3: Styret ber adm.
direktgr om d se pd mulighetene for arealeffektivisering i trad med
vurderingene i denne saken. Sak med ny oversikt over arealbehov og forslag til
effektivisering av arealbruk bes fremlagt for styret i lapet av farste halvdr 2015.

o Styresaken(e) utsettes til hgsten 2015.

Seniorpolitikk, forslag om endringer - informasjon:

o Informasjon om gnske pa endringer i sett av attraksjonstiltak/virkemidler
som er tidligere vedtatt av styret i Helse Nord RHF.

o Endringeriarbeidsmiljgloven med hensyn til gkt aldersgrense kan medfgre
behovet for endringer i foretaksgruppens seniorpolitikk.

Anbud landeveistransport - turvognneeringen i konkurranse med Troms Taxi, jf.

styresak 22-2015/2 Orienteringssaker, adm. direktgrs muntlige orienteringer,

andre strekpunkt: Informasjon om henvendelse fra Troms Fylkeskommune.

Mgte mellom Helse Nord RHF/Universitetssykehuset Nord-Norge HF og Nord-

Troms Regionrdd/kommunene ad. sykestuesengene etter 2015, den 27. februar

2015: Informasjon om mgte - sammen med styreleder Kaldhol.

Mpgte med Helse- og omsorgsdepartementet ad. Nasjonal helse- og sykehusplan,

den 10. mars 2015: Informasjon om mgtet og deltakere (ledergruppen i Helse

Nord RHF og adm. direktgrer i underliggende helseforetak)

Mgte i Beslutningsforum for nye metoder, den 16. mars 2015: Informasjon om

mgtet og avtale med Roche Norge AS

Informasjonen ble gitt unntatt offentlighet, jf. Off-loven § 23, 1. ledd.

Styrets vedtak:

Framlagte saker tas til orientering.

Styresak 36-2015 Referatsaker

Det ble referert fra fglgende saker:

N =

. Arsrapport 2014 fra konsernverneombudet i Helse Nord RHF

Protokoll fra mgte i revisjonsutvalget 3. mars 2015
E-post med vedlegg av 4. mars 2015 fra overlege Jan Stgrmer, UNN Tromsg ad.
oppfelging av sak 133-2014 - sist sak 22-2015/1 og sak 23-2015/8



4. Brev fra EFTA Surveillance Authority (ESA) av 16. februar 2015 ad. own-initiative
case against Norway for breach of EEA rules on public procurement resulting from
the direct award of a public contract on IT services: Svarbrev fra Helse Nord RHF til
Neaerings- og fiskeridepartementet oversendes til styret i Helse Nord RHF.

5. Protokoll fra drgftingsmgte, den 17. mars 2015 ad. Arlig melding 2014
Kopi av protokollen var ettersendt.

6. Protokoll fra mgte i Regionalt brukerutvalg, den 19. mars 2015
Kopi av protokollen var ettersendt.

7. Brev fra statsrdd Bent Hgie av 17. mars 2015 ad. Nye retningslinjer for lgnn og
annen godtgjgrelse til ledende ansatte i foretak og selskaper med statlig eierandel
Kopi av brevet var ettersendet.

8. E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Stgrmer, UNN Tromsg ad.
Etterlysning av svar
Kopi av e-posten med alle vedlegg var ettersendet.

Styrets vedtak:

Framlagte saker tas til orientering.

Styresak 37-2015 Eventuelt

A. Nordlandssykehuset HF - endringer i ambulanseberedskapen, jf. styresak 38-2015
Pkonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten (Nordlandssykehuset HF)
Varamedlem Ann-Mari Jenssen stilte spgrsmal om konsekvensene av styrets vedtak
i styresak 38-2015 ad. pkonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten
(Nordlandssykehuset HF) med hensyn til Helse Nords sgrge-for-ansvar. I tillegg ble
det stilt spgrsmal om Helse Nords retningslinjer ma redigeres etter at ny
Akuttforskrift ble vedtatt tidligere i mars 2015.

Styrets vedtak:

1. Informasjonen fra adm. direktgr tas til orientering.

2. Styreti Helse Nord RHF ber om tilbakemelding i denne saken i neste styremgte.



Styresak 38-2015 Nordlandssykehuset Vesteralen - salg av

bygg for psykisk helsevern i Bg i Vesteralen
til Bg kommune

Saksdokumentene var ettersendct.

Saken er etteranmeldt og kommer i tillegg til tidligere

utsendt saksliste.
Saksdokumentene er utsatt offentlighet, jf. Offl. § 13, Forv.l. § 13.

Adm. direktgr la frem fglgende forslag til styrets vedtak:

1.

Styret i Helse Nord RHF ber Helse- og omsorgsdepartementet om fullmakt i
foretaksmgte til 8 avhende eiendommen Straume i Bg i Vesterdlen fra
Nordlandssykehuset HF i trdd med saksfremlegget.

Ved eventuelt salg skal frigjorte ressurser disponeres i samsvar med vedtak i
styresak 111-2005 Prinsipper for investering, finansiering og kapitalforvaltning i Helse
Nord.

Enstemmig vedtatt.

Styrets vedtak:

1.

Styret i Helse Nord RHF ber Helse- og omsorgsdepartementet om fullmakt i
foretaksmgte til 3 avhende eiendommen Straume i Bg i Vesteralen fra
Nordlandssykehuset HF i trad med saksfremlegget.

Ved eventuelt salg skal frigjorte ressurser disponeres i samsvar med vedtak i
styresak 111-2005 Prinsipper for investering, finansiering og kapitalforvaltning i Helse
Nord.

Bodg, den 26. mars 2015

godkjent av Bjgrn Kaldhol,
i etterkant av styremgtet,
den 26MAR2015 - kl. 15.55

Bjgrn Kaldhol



Uttalelse ambulanseberedskapen i Vesteralen.

Andgy kommunestyre — 23. mars 2015.

Andgy kommune viser til at styret for Nordlandsykehuset HF skal behandle sak om
gkonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten i styremgte den 24. mars 2015.

Styret inviteres til 3 vedta iverksettelse av gkonomiske strakstiltak i henhold til en prosedyre
saksfremlegget beskriver.

Andgy kommune konstaterer at de faglige vurderingene i saksfremlegget langt pa vei
konstaterer at gjennomfgring av tiltakene vil svekke ambulanseberedskapen og det stilles
ogsa spgrsmal ved om tiltakene vil gi den gnskede gkonomiske effekten. Det anfgres at en
eventuell besparelse er avhengig av at det ikke oppstar ambulanseoppdrag i det aktuelle
omradet mens tiltakene er aktive.

Andgy kommune mener saksfremlegget viser at ambulanseberedskapen vil bli svekket
dersom tiltakene gjennomfgres. Det er en situasjon Andgy kommune ikke kan akseptere.

Det konstateres ogsa at saksfremlegget overhodet ikke drgfter det forholdet at
ambulansetjenesten i Andgy ogsa har et ansvar i forhold til at kommunen er vertskap for
Andgya flystasjon med til dels stor militaer og sivil flytrafikk.

Andgy kommune er kjent med at SINTEF for kort tid siden leverte en rapport hvor
ambulanseberedskapen i UNN sitt ansvarsomradet ble vurdert i forhold til nasjonale
anbefalinger for ambulanseberedskap. Konklusjonen skal veere at UNN sin
ambulanseberedskap ikke er i henhold til de nasjonale anbefalingene.

Da det er all grunn til 3 anta at Nordlandsykehuset HF heller ikke oppfyller de nasjonale
anbefalingene, er det etter Andgy kommunes oppfatning uforsvarlig a innfgre et system som
vil svekke beredskapen ytterligere.

Andgy kommune vil pa det sterkeste anmode styret i Nordlandssykehuset HF om a avvise
forslaget om a innfgre tiltakene som er beskrevet i saksfremlegget.



o Dato: 24.03.2015 Deres dato:
VESTERALEN RE GIONRAD Saksbehandler: Silje Kristoffersen Deres ref.:
Direkte tf.:
= Ref.: 14/100
VESTERALEN !
REGIONRAD Dokenr: 13
Nordlandssykehuset HF

AMBULANSEBEREDSKAP VESTERALEN
Vesterdlen regionrad viser til at styret for Nordlandssykehuset HF skal behandle sak om
okonomiske strakstiltak 1 ambulansetjenesten 1 styremete den 24. mars 2015.

Styret inviteres til & vedta iverksettelse av skonomiske strakstiltak 1 henhold til en prosedyre
saksfremlegget beskriver.

Vesterdlen regionrad konstaterer at de faglige vurderingene 1 saksfremlegget langt pa vei
konstaterer at gjennomfoering av tiltakene vil svekke ambulanseberedskapen og det stilles ogsé
spersmaél ved om tiltakene vil gi den enskede ekonomiske effekten. Den anferes at en
eventuell besparelse er avhengig av at det ikke oppstar ambulanseoppdrag 1 det aktuelle
omradet mens tiltakene er aktive.

Vesterdlen regionrad mener at saksfremlegget viser at ambulanseberedskapen vil bli svekket
dersom tiltakene gjennomferes. Det er en situasjon Vesteralen regionrad ikke kan akseptere.

Det konstateres ogsa at saksfremlegget overhodet ikke drefter det forholdet at
ambulansetjenesten i Andey og Hadsel ogsa har et ansvar 1 forhold til at kommunene er
vertskap for hhv. Andeya flystasjon og Stokmarknes lufthavn med til dels stor militer og sivil
flytrafikk.

Vesterélen regionrdd er kjent med at SINTEF for kort tid siden leverte en rapport hvor
ambulanseberedskapen i UNN sitt ansvarsomrade ble vurdert i forhold til nasjonale
anbefalinger for ambulanseberedskap. Konklusjonen skal vaere at UNN sin
ambulanseberedskap ikke er i henhold til de nasjonale anbefalingene.

Da det er all grunn til & anta at Nordlandssykehuset HF heller ikke oppfyller de nasjonale
anbefalingene, er det etter Vesteralen regionrdds oppfatning, uforsvarlig & innfore et system
som vil svekke beredskapen ytterligere.

Vesterdlen regionrad vil pa det sterkeste anmode styret i Nordlandssykehuset HF om & avvise
forslaget om a innfere tiltakene som er beskrevet i saksfremlegget.

Med hilsen

S W ,*/. af

- (m,(.o-ﬂw«f
(sign) G
Sture Pedersen Silje Kristoffersen
leder Vesteralen regionrad sekretariatsleder
Postadresse: Telefon: Telefaks: Bankgiro: Organisasjonsnr.:
4570.13.12892 974790 653

8401 SORTLAND e-post:postmottak@vestreg.no
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Vedtak reduksjon av ambulanetjenesten i Vesteralen Side 1 av 1

Fra: Jan Karlsen[jkarlsen44@gmail.com]

Dato: 24.03.2015 18:29:15

Til: NLSH-Postmottak

Tittel: Vedtak reduksjon av ambulanetjenesten i Vesteralen

Til Styrets leder

Er liv i Vesteralen s& mye mindre verdt enn i Boda som ungikk kutt i ambulansetjenesten, kan love at
vesteralen vil mobilisere mot dette vedtaket og jeg vil ta kontakt med departementet og helseministeren.

Jan Karlsen

file:///C:/ephorte/pdfserverdocproc/nlshephorte/230019.HTML 25.03.2015
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Fra: Tollefsen, Line[Line.Tollefsen@fagforbundet.no]

Dato: 26.03.2015 13:57:43

Til: NLSH-Postmottak

Tittel: Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten.docx

Emne: Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten.docx
Hei,
Her kommer en uttalelse i forbindelse med ny prosedyre i ambulansetjenesten i Nordlandssykehuset.

Se vedlegg

Vennlig hilsen

Line Tollefsen
2.nestleder
Fagforbundet Nordland

line.tollefsen@fagforbundet.no

mobil 41 33 84 37

Save a tree, dont print this e-mail...
... if you don 't have to!

file:///C:/ephorte/pdfserverdocproc/nlshephorte/230361. HTML 26.03.2015



Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten?

Fagforbundet Nordland er bekymret for at styret i Nordlandssykehuset blir presset til 3 ta
beslutninger om drift i foretaket som ikke er heldig for innbyggerne i Lofoten, Vesteralen og Salten.
Nar de na vedtar en ny prosedyre for ambulansetjenesten som apner for a ta ambulansebiler ut av
beredskap er det forstaelig at bade ansatte og befolkning reagerer. Som innledning i saken, og
hovedargument, viser Nordlandssykehuset til et betydelig gkonomisk overforbruk. Ei utvikling som
har veert eskalerende. Merforbruket beskrives & veere overtidsarbeid og timelgnnede vikarer.

Na har styret i Nordlandssykehuset vedtatt en prosedyre som tar ambulanser ut av beredskap i
stedet for a benytte overtid. Dette er en prosedyre som Fagforbundet Nordland stiller seg veldig
kritisk til. Det har vare tillitsvalgte gjort gjennom drgftinger. Men nar slike ordninger blir vedtatt i
foretaksstyret, er det betimelig a spgrre seg. Et overforbruk pa 9-10 millioner kroner, gjenspeiler ikke
det en underfinansiert virksomhet? Der diskusjonen til styret burde vaere, hvordan det kan tilfgres
nok midler for a utfgre tjenesten, ikke hvordan bygge ned tilbudet med risikoanalyser der folk i
distriktene blir utsatt.

Nordlandssykehuset som arbeidsgiver har jo valgt en arbeidstidsordning i ambulansen, med minimalt
med biler og bemanning. En slik vaktordning vil jo helt klart utlgyse stgrre bruk av overtid. Det
Fagforbundet forventer er at arbeidsgiver vurderer a utvide med gkt bemanning, slik at vi unngar
dette hgye sykefravaeret og en nedadgaende spiral pa bruk av overtid, som igjen fgrer til at de
ansatte jobber uforholdsmessig mye, og ikke far tilstrekkelig hvile og fritid.

Vedtaket fra styret i Nordlandssykehuset vitner om et forvridd fokus i den offentlige helsetjenesten.
Det er penger som bestemmer kvaliteten og tilgjengelighet, ikke behovet. Hadde det vaert behovet
hadde foretaket tatt seg tid a vente pa den nye ambulanseplanen. Fagforbundet Nordland krever
derfor at styret stopper innfgringen av denne omstridte prosedyren i ambulansetjenesten og
ferdigstiller en ambulanseplan som bygger pa behov og ikke penger.

Line Tollefsen
Nestleder

Fagforbundet Nordland



Dato: Var ref: Arkivkode:

MOSkeneS kommune 27.03.2015 15/944 FA-HO6

Radmann Deres ref:

Saksbehandler: Per Sperstad, tlf: 98017031, e-post: per.sperstad@moskenes.kommune.no

Nordlandssykehuset HF
Postboks 1480

8092 BOD@

Uttalelse om ambulansetjenesten

Moskenes formannskap gjorde i mgte den 16.03.2015 fglgende

FS-039/15 Vedtak:

Moskenes formannskap oppfatter ambulansetjenesten som en integrert del av det
akuttmedisinske tilboud som skal gis til befolkningen i distriktet. Ambulanseberedskapen er
saledes en tjeneste som sikrer trygghet for liv og helse for befolkningen. En reduksjon, som
folge av foretakets gkonomiske utfordringer, som beskrevet kan derfor ikke aksepteres.

Moskenes formannskap ber derfor om at foretaket ikke iverksetter reduksjoner som
beskrevet.

Med hilsen

Siv Higraff
Politisk sekr.

Kopi til:
Lofotradet

Dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke underskrift

Postadresse: 8390 Reine Telefon: 76053100 Bankgiro: 4760 20 33003
Besgksadresse: Radhuset Telefaks: 76 053101 Bankgiro skatt: 7855 06 18744

Webadresse: www.moskenes.kommune.no E-post:  postmottak@mosknes.kommune.no
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MELQY l Dato: 27.03.2015

g Var ref.: 15/ 301 15/5100
kommune Arkivkode: / HO6
Objektkode:

Deres ref.:

Saksb.: Per Swensen

Nordlandssykehuset HF
Postboks 1480

8092 BOD@

AMBULANSETJENETEN | MEL@Y - UTTALELSE FRA MEL@Y KOMMUNESTYRE

Det er vedtatt i styret i Nordlandssykehuset om at innieie av overtid skal unngds, noe som innebaerer
at dersom innleie av overtid er eneste mulighet, skal bilen tas ut av beredskap for den aktuelle
perioden.

Dette betyr at deler av Melgy kan std uten forsvarlig ambulansedekning i perioder, over flere timer,
noe som innebaerer kritisk lang responstid for a gi akutthjelp til pasienter i Melgy.

Innbyggere i Melgy kommune er bosatt i sone 2. Spndre del av Melgy kommune med 22 mil unna,
har et av landets lengste avstander til sykehus.

Kommunestyret i Melgy er sterkt imot dette innsparingstiltaket og advarer mot dette tiltaket som
kan ga pa bekostning av liv og helse. Vi krever at det foretas en ROS- analyse for 4 se pa
konsekvensene av et slikt tiltak, samt en uttalelse om at vare innbyggere blir ivaretatt pa en
FORSVARLIG méate nar det er behov for akutt hjelp gjennom ambulansetjenesten. Kommunestyret i
Melgy ser svaert alvorlig pd disse sparetiltakene og krever at styret i Nordlandssykehuset trekker sitt
forslag angaende besparelse i ambulansetjenesten

Med hilsen

Per Swensen
Ordfgrer

Gammelveien 5 TIf. : 7571 00 00 www.meloy.kommune.no Org.nr.: 970 189 866
8150 PRNES Faks: 7571 00 01 postmottak@meloy.kommune.no Side: lavl
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\ 19.03.2015 2013/2371
/ DERES DATO DERES REFERANSE

Arbeidstilsynet VAR SAKSBEHANDLER
Roar Wulff Fgrde, tif. 906176380

NORDLANDSSYKEHUSET HF
v/direktoren

Postboks 1480

8092 BODO

Tilsyn - AMBULANSE FAUSKE
Vi viser til tilsynet hos virksomheten den 06.03.2013.
Vi viser videre til vart brev av 29.12.14 med vedtak om tvangsmulkt for palegg

"Arbeidstidsordning - vurdering av forsvarlighet", og til tilbakemcldinger fra virksomheten av
10.02.15 0g 27.02.15. Arbeidstilsynets vurdering av tilbakemeldingen(e) folger nedenfor.

Oppfylte palegg

Palegg - Arbeidstidsordning - vurdering av forsvarlighet (virksomheter over 50 ansatte)

I tilbakemeldingen er det beskrevet og dokumentert at aktiviteter er gjennomfort/planlagt
gjennomfort 1 henhold til palegget. Tilbakemeldingen er behandlet i AMU som gir sin tilsluting
til at Arbeidstilsynet kan lukke palegget. Arbeidstilsynet registrerer med tilfredshet at AMU pa
egel initiativ ber om en evaluering av tiltak som er iverksatt hos ambulansen i Saltdalen. Med
bakgrunn i tilbakemeldingen anses palegget som oppfylt, og blir lukket i vart paleggsregister.

Informasjon til verncombudet

Verneombudet skal gjores kjent med vedtak fra Arbeidstilsynet, jf. arbeidsmiljoloven §§ 6-2
sjette ledd og 18-6 attende ledd. Vi har sendt en egen kopi av dette brevet til verneombudet

Har dere behov for mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynet og om regelverket pa www.arbeidstilsynet.no og
www.regelhjelp.no. Dere kan ogsa kontakte oss pé telefon 815 48 222. Dersom dere har
sporsmal til saken, kontakt saksbehandler, oppgi referansenummer 2013/2371.

POSTADRESSE E-POST TELEFON ORGANISASJONSNR
Postboks 4720 Sluppen post@arbeidstilsynet.no 815 48 222 974761211
7468 Trondheim INTERNETT TELEFAKS

Norge www.arbeidstilsynet.no 7318 97 01
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Med hilsen
Arbeidstilsynet

Angela Westphal
tilsynsleder Roar Wulft Ferde
(sign.) seniorinspektor

(sign.)

Dette brevel er godkjent elektronisk i Arbeidstilsynet og har derfor ingen signatur.

Kopi til:

NORDLANDSSYKEHUSET HF v/verneombudet ambulanse sone 3, Prehospital klinikk,
Postboks 1480, 8092 BODO

NORDLANDSSYKEHUSET HF v/enhetleder ambulanse sone 3, Prehospital klinikk, Postboks
1480, 8092 BODO

NORDLANDSSYKEHUSET HF v/hovedverneombudet, 8092 BODO
NORDLANDSSYKEHUSET HF v/klinikksjef, Prehospital klinikk, Postboks 1480, 8092
BODO



Fylkesmannen i
NORDLAND

Nordlandssykehuset HF Bodgo
v/adm. direkter

Postboks 1480

8092 Bodg

iY|R318

— virder L Wandlmadt beite

Saksb.: Grethe Ellingsen

e-post: fmnogel@fylkesmannen.no
TIf: 7553 15 17

Var ref: 2014/6422

Deres ref:

Var dato: 20.03.2015
Deres dato: 23.03.2015
Arkivkode: 734.0

Avslutning - Tilsyn med spesiaiisthelsetjenestens handtering av
henvisninger og viderehenvisninger av pasienter med kreft fram til
start av nadvendig helsehjelp

Fylkesmannen viser til tidligere korrespondanse og brev av 09.03.15.

Tilsynet avdekket at Nordlandssykehuset HF ikke fglger regelverket nar det gjelder
ansiennitetsdato og rettighetsstatus ved viderehenvisninger/mottak av viderehenvisninger for
pasientforlgp.

| folge tilsendt dokumentasjon har foretaket satt i gang ne@dvendige tiltak for a etterleve det
aktuelle regelverket.

Vi forutsetter at foretaket gjennomfarer tiltakene i henhold til planen.
Fylkesmannen i Nordland takker for hyggelig samarbeid.

Det aktuelle tilsynet anses med dette som avsluttet.

Med hilsen

et f

an-Petter Lea (e.f) T AAA
ylkeslege Grethe Ellingsen
seniorradgiver

ette brevet er god! fektronish
Kopi til:
Statens helsetilsyn Postboks 8128 Dep 0032 OSLO
Helse Nord RHF 8038 BOD@
STATENS HUS Helse- og omsorgsavdelinga fmnopost@fylkesmannen.no
Moloveien 10, 8002 Bodg Telefon: 75 53 15 00 www. fylkesmannen.no/nordland
Telefon: 75 53 15 00 Telefaks: 75 52 09 77

Telefaks: 75 52 09 77
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Til Styret ved
Nordlandssykehuset. Bode, 18.03.15.

Gielder det pedagogiske tilbudet pa [ ekestua.

Det er med stor bekymring vi pedagoger ved NLSH har fitt vite at stillingen som
torskolelerer tilknyttet lekestua foreslas fjernet som en del av innsparingen ved Kvinne -
Barnklinikken. For oss virker konsekvensene ved a fjerne denne stillingen som lite utredet.

1) Ifolge Pasientrettighetsloven § 6.3 har barn rett til stimulering mens de er innlagt
ved barneavdelingen. Og videre 1 § 13 i Forskrifter om barns opphold i
helseinstitusjon som tradte 1 kraft 13.januar 2013 star det i tillegg at: Tilbudet bor
Sfortrinnsvis ledes av en forskolelcerer.

Det fins ingen barneavdelinger 1 landet uten forskolelarer(e). Nordland fylke har en
barneavdeling. Vi mener at det er en selvtalge at det er forskolelarer/pedagog ogsa pa
var lekestue, og er opptatt av at barnets behov og rettigheter ma ivaretas.

2) Vi far stadig tilbakemeldinger fra barn og foreldre om at barna trives pa lekestua og at
dette er et lyspunkt 1 hverdagen som ellers er preget av medisinske undersokelser og
behandlinger. I et helseperspektiv er det viktig a ta vare pa den friske delen hos
pasienten/barnet, noe den pedagogiske virksomheten gjor.

3) Faorskolelaerer legger til rette for pedagogisk virksomhet pa lekestua og pa pasientrom.
Dette skjer ved a finne fram leker, beker og materiell tilpasset barnets alder og
funksjonsniva. Ferskolelzrer arbeider med enkeltbarn og med barn i sma grupper.

4) Videre gir forskolelerer SFO tilbud til skolebarn. Larere og forskolelarer
samarbeider om pasientskoler, der det er bade forskolebarn og skolebarn. 1 tillegg
samarbeider larere og forskolelarer om fester/ markeringer som folger arets rytme,
(hesttest, Lucia, nissefest, solfest, fastelavn, karneval, paskelunsj og sommerfest for &
nevne noe).

5) Ved behov samarbeider forskolelaerer med spesialpedagog om a gi tilbud til
torskolebarn som er innlagt over lengre tid og som har behov for, og rett til bade et
pedagogisk og spesialpedagogisk tilbud. Videre er pedagogiske observasjoner en
viktig del av arbeidet.



6) Under innleggelse oppholder foreldre og barn seg mye pa lekestua. Der moter de en
forskolelarer som bade har tid til & prate med dem og som har kompetanse til & gi
barnet et pedagogisk tilbud.

Vi oppfordrer til at det vurderes andre sparetiltak enn a ta fra barna det pedagogiske
tilbudet.

Ved é fjerne forskolelererstillinga pa lekestua, tar vi fra alle barn det allmennpedagogiske
tilbudet barna har rett til 4 fa nér de er innlagt 1 helseinstitusjon. Forslaget om at
spesialpedagogene skal overta ansvaret for det pedagogiske opplegget pa lekestua lar seg
vanskelig gjennomfore da spesialpedagogene jobber med utredning og testing, samarbeide
med foresatte og hjemkommuner og kursing av barnegrupper, foreldre og det lokale
hjelpeapparatet. Testingene ma gjennomfores nar barnet er opplagt og det kan ta hele dagen.

Forskolebarn med rett til spesialpedagogisk hjelp etter Opplaeringsloven § 5.7 og etter
Pasientrettighetsloven § 6.4, vil fortsatt f tilbud fra spesialpedagogene.

Med hilsen

"Bt Bl qi\ed Grototunstad. Kaknes 6tk Bgaanl/

Britt Kdrm Bakke Greta Hunstad Kvalnes Grete Bergerud
Spesialpedagog Spesialpedagog ved K-Barn, Spesialpedagog
Habilitering Enhet for dagbehandling, Habilitering

Poliklinikk og Nyfadtintensiv

¥/
Gunn Paula Berg
Spesialpedagog ved Skolen
NLSH — Sentrum

Kopi til:

Styret 1 Helse Nord

Brukerutvalget v/Barbara Priesemann
Direktor Paul Martin Strand
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Direktaren
Boda

Styret i Nordlandssykehuset
Foretaksledelsen

Deres ref.. Var ref.: Dato:
2015/88/ANOL 10.04.2015

Valgprotokoll - Ansatterepresentanter 2015-2017

I forbindelse med valg av ansatterepresentanter til styret i Nordlandssykehuset, ble det fra
arbeidstakerorganisasjonene Norsk Sykepleierforbund, Fagforbundet, Delta og Den Norske
Legeforening fremmet en felles valgliste.

Valgstyret har godkjent valglisten i henhold til gjeldende forskrift.

Det har ikke kommet inn flere valglister.

I henhold til forskriftens §10 er de som er foreslétt pa denne listen valgt i den rekkefolge de er
foreslatt. Kjennskvoteringen i henhold til §9 er ivaretatt.

Det betyr at valgliste for Norsk Sykepleierforbund, Fagforbundet, Delta og Den Norske
Legeforening blir stiende som det endelige valgresultatet, og trer i kraft fra dags dato.

Med vennlig hilsen valgstyret i Nordlandssykehuset HF

i e Mestl ohen Awite, Ol

Leder Torstein Foss Nestleder Merete Lian Anita Olsen

Kopi til:
Helse Nord RHF
Arbeidstakerorganisasjonene

Postadresse: Besgksadr.: Telefon: 75534000 Saksbehandier
Nordlandssykehuset HF Prinsensgate 164, Bodo Internett: Anita Olsen
Direktgren www.nordlandssykehuset.no Dir.tIf 75520905
PB 1480 Kontonr: 1503.27.03620

8092 Bode Org.nr /IMVA: 983.974.910 E-post: postmottak@nlsh.no
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Norsk Sykepleierforbund  Nordlandssykehuset

Postadresse:
Sjegt.22 8092 Bodg
Besgksadresse:
Sjegt.22.8092Bode
Valgstyret i Nordlandssykehuset HF TIF..75 578478
v/ Anita Olsen Mobil: 95 72 74 31
E-post:
Nordlandssykehuset HF merete.lian @nish.no
8092 Bodo
Var saksbehandler:  Merete Lian vardator  03.03.2015
Var ref: 010/2015 Deres ref.:

Medlemsnr.:

Felles valgliste til valg av ansattes representanter til styret i Nordlandssykehuset HF fra
Norsk Sykepleierforbund, Fagforbundet, Den Norske Legeforening og Delta

Merete Lian Foretakstillitsvalgt Norsk Sykepleierforbund
Karina Hjerde Foretakstillitsvalgt Fagforbundet

Torstein Foss Den Norske Legeforening

May-Britt Allstrin  Foretakstillitsvalgt Delta

1. Vararepresentant Johnny Reiner Jensen Klinikktillitsvalgt Norsk Sykepleierforbund
2.Vararepresentant Anne Lise E. Lgvli Hovedtillitsvalgt Fagforbundet
3.Vararepresentant Ulrika Larsson Foretakstillitsvalgt Den Norske Legeforening,

4. Vararepresentant Jarn Hvalryg Klinikktillitsvalgt Delta
5. Vararepresentant Bjgrar Grav  Hovedtillitsvalgt Norsk Sykepleierforbund
6. Vararepresentant Guro M. Fikseth Hovedtillitsvalgt Fagforbundet

Merete Lian Torstein Foss Karina Hjerde May-Britt Allstrin
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NORSK SYKEPLEIERFORBUND

www.sykepleierforbundet.no
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