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Styresak 49-2015  
Referatsaker til styret 
 
 
Saksbehandler: 
Gro Ankill 
 

Saksnr.: 
2011/2354 

Dato: 
15.04.2015 

 
 
 
Følgende dokumenter legges frem som referatsaker for styret: 
 

1. Protokoll styremøte Helse Nord RHF 26.03.2015 

2. Protokoll drøftingsmøte med tillitsvalgte 20.04.2015 (ettersendes)  

3. Protokoll møte i AMU 20.04.2015 (ettersendes) 

4. Uttalelse ambulanseberedskapen i Vesterålen, fra Andøy kommunestyre av 23.03.2015 

5. Ambulanseberedskap Vesterålen, fra Vesterålen regionråd av 23.03.2015 

6. Vedtak reduksjon av ambulansetjenesten i Vesterålen, fra Jan Karlsen 24.03.2015 

7. Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten, fra Fagforbundet 
Nordland 26.03.2015 

8. Uttalelse om ambulansetjenesten, fra Moskenes kommune av 27.03.2015 

9. Uttalelse fra Meløy kommunestyre om ambulansetjenesten i Meløy av 27.03.2015 

10. Tilsyn ambulanse Fauske, fra Arbeidstilsynet 19.03.2015 

11. Avslutning av tilsyn vedr håndtering av henvisninger og viderehenvisninger av pasienter 
med kreft, fra Fylkesmannen i Nordland av 20.03.2015 

12. Uttalelse om det pedagogiske tilbudet på Lekestua av 18.03.2015 

13. Valgprotokoll - Ansatterepresentanter 2015-2017 av 10.04.2015 

14. Riksrevisjonens kontroll med forvaltningen av statlige selskaper for 2013, se web-adresse: 
https://www.riksrevisjonen.no/rapporter/Sider/Selskapskontrollen2013.aspx 

 
 
Innstilling til vedtak: 
Styret tar saken til orientering. 
 
Avstemming:   
 
Vedtak: 
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Presseprotokoll 
 
 
   
 
 

 
 

Vår ref.:     
2014/711-23/012 

Referent/dir.tlf.: 
Karin Paulke, 75 51 29 36 

Sted/Dato: 
Bodø, 26.3.2015 

 
 

Møtetype: Styremøte i Helse Nord RHF 
Møtedato: 26. mars 2015 – kl. 13.00 
Møtested: Radisson Blu Hotel, Bodø 

 
Tilstede 
 
Navn:  
Bjørn Kaldhol styreleder 
Ann Mari Jenssen varamedlem – møter for Sissel Alterskjær 
Arnfinn Sundsfjord styremedlem 
Eirik Holand styremedlem 
Inger Jørstad styremedlem 
Kari Jørgensen styremedlem 
Kari B. Sandnes styremedlem 
Mildrid Pedersen observatør fra Regionalt brukerutvalg 

 
Forfall 
 
Navn:  
Inger Lise Strøm nestleder 
Line Miriam Sandberg styremedlem 
Sissel Alterskjær styremedlem 
Svein Are Jenssen styremedlem 

 
Fra administrasjonen 
 
Navn:  
Lars Vorland adm. direktør 
Karin Paulke stabsdirektør 
Geir Tollåli fagdirektør 
Hilde Rolandsen direktør for eieravdelingen 
Tor Solbjørg revisjonssjef 
Erik Arne Hansen regnskapssjef 
 
I forkant av dette styremøtet ble det avholdt åpent styreseminar for helseforetakene i Helse 
Nord, den 25. til 26. mars 2015. 
 

 
 
Postadresse: 
Helse Nord RHF 
8038 BODØ 

 
Besøksadresse: 
Sjøgata 10 
8006 BODØ 

 
Tlf.: 75 51 29 00 
Faks: 75 51 29 01 

 
www.helse-nord.no 
postmottak@helse-nord.no 
Org.nr.: 883 658 752 

 

http://www.helse-nord.no/
mailto:postmottak@helse-nord.no


Styresak 25-2015  Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Sak 25-2015 Godkjenning av innkalling og saksliste 
Sak 26-2015 Godkjenning av protokoll fra styremøte 26. februar 2015 
Sak 27-2015 Årlig melding 2014 
Sak 28-2015 Godkjenning av årsregnskap og styrets beretning 2014 – herunder 

disponering av resultat 
Saksdokumentene var ettersendt. 

Sak 29-2015 Virksomhetsrapport nr. 2-2015 
Saksdokumentene var ettersendt. 

Sak 30-2015 Egenkapitalinnskudd og endring av driftskredittramme i 
helseforetakene 

Sak 31-2015 Budsjett 2015 – justering av rammer nr. 1 
Sak 32-2015 Byggeprosjekter i Finnmarkssykehuset HF: Tertialrapport pr. 31. 

desember 2014 
Sak 33-2015 Byggeprosjekter i Universitetssykehuset Nord-Norge HF: 

Tertialrapport pr. 31. desember 2014 
Sak 34-2015 Byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF: Tertialrapport pr. 31. 

desember 2014 
Sak 35-2015 Orienteringssaker 
 1. Informasjon fra styreleder til styret – muntlig 
 2. Informasjon fra adm. direktør til styret – muntlig 
Sak 36-2015 Referatsaker 
 1. Årsrapport 2014 fra konsernverneombudet i Helse Nord RHF 
 2. Protokoll fra møte i revisjonsutvalget 3. mars 2015 
 3. E-post med vedlegg av 4. mars 2015 fra overlege Jan Størmer, 

UNN Tromsø ad. oppfølging av sak 133-2014 - sist sak 22-
2015/1 og sak 23-2015/8 

 4. Brev fra EFTA Surveillance Authority (ESA) av 16. februar 2015 
ad. own-initiative case against Norway for breach of EEA rules on 
public procurement resulting from the direct award of a public 
contract on IT services 

 5. Protokoll fra drøftingsmøte, den 17. mars 2015 ad. Årlig melding 
2014 
Kopi av protokollen var ettersendt. 

 6. Protokoll fra møte i Regionalt brukerutvalg, den 19. mars 2015 
Kopi av protokollen var ettersendt. 

 7. Brev fra statsråd Bent Høie av 17. mars 2015 ad. Nye 
retningslinjer for lønn og annen godtgjørelse til ledende ansatte i 
foretak og selskaper med statlig eierandel 
Kopi av brevet var ettersendt. 

 8. E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Størmer, 
UNN Tromsø ad. Etterlysning av svar 
Kopi av e-posten med alle vedlegg var ettersendt. 

Sak 37-2015 Eventuelt 
A. Nordlandssykehuset HF - endringer i ambulanseberedskapen, jf. 

styresak 38-2015 Økonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten 
(Nordlandssykehuset HF) 

 



Sak 38-2015 Nordlandssykehuset Vesterålen - salg av bygg for psykisk helsevern 
i Bø i Vesterålen til Bø kommune 
Saksdokumentene var ettersendt. 
Saken er etteranmeldt og kommer i tillegg til tidligere utsendt 
saksliste.  
Saksdokumentene er utsatt offentlighet, jf. Offl. § 13, Forv.l. § 13. 

 
Styrets vedtak: 
 
Innkallingen og sakslisten godkjennes med de endringer som kom frem under 
behandling av saken.  
 
 
Styresak 26-2015  Godkjenning av protokoll fra styremøte 
 26. februar 2015 
 
Styrets vedtak:  
 
Protokoll fra styremøtet, den 26. februar 2015 godkjennes.  
 
 
Styresak 27-2015 Årlig melding 2014 
 
Under behandling av saken ba styret i Helse Nord RHF om at det formuleres noen 
presiseringer om status på den ”gyldne regelen” innen psykisk helse/rus, før endelig 
utgave av årlig melding 2014 oversendes til Helse- og omsorgsdepartementet. 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF godkjenner Årlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og 

omsorgsdepartementet. 
 
2. Årlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og omsorgsdepartementet fremstiller på 

en dekkende måte virksomheten i foretaksgruppen.  
 

3. Styret ber adm. direktør om å følge helseforetakene opp, slik at krav som ikke er 
fullt ut gjennomført i 2014 gjennomføres. Det forutsettes at disse prioriteres av 
helseforetakene.   

 
4. Styret ber adm. direktør videre om å ha fortsatt stor oppmerksomhet i 2015 på å 

redusere ventetider og unngå fristbrudd. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 
 

 



Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF godkjenner Årlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og 

omsorgsdepartementet. 
 
2. Årlig melding 2014 for Helse Nord til Helse- og omsorgsdepartementet fremstiller på 

en dekkende måte virksomheten i foretaksgruppen.  
 

3. Styret ber adm. direktør om å følge helseforetakene opp, slik at krav som ikke er 
fullt ut gjennomført i 2014 gjennomføres. Det forutsettes at disse prioriteres av 
helseforetakene.   

 
4. Styret ber adm. direktør videre om å ha fortsatt stor oppmerksomhet i 2015 på å 

redusere ventetider og unngå fristbrudd. 
 
 
Styresak 28-2015 Godkjenning av årsregnskap og styrets 

beretning 2014 – herunder disponering av 
resultat 
Saksdokumentene var ettersendt. 
I forbindelse med behandling av saken la revisjonsselskapet 
KPMG frem en oppsummering av revisjon 2014 for 
foretaksgruppen og Helse Nord RHF.  

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF innstiller overfor foretaksmøte at det fremlagte årsoppgjør 

med resultatregnskap og balanse, inkludert kontantstrøm og noter, samt 
disponering av årsresultatet fastsettes som Helse Nord RHFs regnskap for 2014.  

 
2. Styret innstiller overfor foretaksmøte at det gis tilslutning til styrets retningslinjer 

for lederlønnsfastsettelse. 
 
3. Styrets beretning 2014 vedtas. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF innstiller overfor foretaksmøte at det fremlagte årsoppgjør 

med resultatregnskap og balanse, inkludert kontantstrøm og noter, samt 
disponering av årsresultatet fastsettes som Helse Nord RHFs regnskap for 2014.  

 
2. Styret innstiller overfor foretaksmøte at det gis tilslutning til styrets retningslinjer 

for lederlønnsfastsettelse. 
 
3. Styrets beretning 2014 vedtas. 
 

 



Styresak 29-2015 Virksomhetsrapport nr. 2-2015 
    Saksdokumentene var ettersendt. 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 2-2015 til orientering. 
 
2. Styret ber adm. direktør legge frem en nærmere analyse av aktivitetsutviklingen pr. 

funksjonsområde innen juni 2015. 
 
3. Styret ber adm. direktør om å følge opp helseforetakene med hensyn til økningen i 

forbruk av månedsverk. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar virksomhetsrapport nr. 2-2015 til orientering. 
 
2. Styret ber adm. direktør legge frem en nærmere analyse av aktivitetsutviklingen pr. 

funksjonsområde innen juni 2015. 
 
3. Styret ber adm. direktør om å følge opp helseforetakene med hensyn til økningen i 

forbruk av månedsverk. 
 
 
Styresak 30-2015 Egenkapitalinnskudd og endring av 

driftskredittramme i helseforetakene 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF godkjenner et egenkapitalinnskudd i helseforetakene på 

1.000 mill. kroner fordelt etter inntektsmodellen.  
 
2. Egenkapitalinnskuddet i helseforetakene fordeles som følger: 

• Finnmarkssykehuset HF kr. 160 mill. kroner 
• Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 421 mill. kroner 
• Nordlandssykehuset HF kr. 269 mill. kroner 
• Helgelandssykehuset HF kr. 150 mill. kroner 

 
3. Driftskredittrammene i helseforetakene fastsettes fra 1. mai 2015 som følger: 

• Finnmarkssykehuset HF kr. 300 mill. kroner 
• Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 100 mill. kroner 
• Nordlandssykehuset HF kr. 400 mill. kroner 
• Helgelandssykehuset HF kr. 100 mill. kroner 

 

 



4. Endringene i egenkapitalinnskudd og driftskredittramme i helseforetakene 
stadfestes i foretaksmøte med helseforetakene så snart som mulig. 

 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF godkjenner et egenkapitalinnskudd i helseforetakene på 

1.000 mill. kroner fordelt etter inntektsmodellen.  
 
2. Egenkapitalinnskuddet i helseforetakene fordeles som følger: 

• Finnmarkssykehuset HF kr. 160 mill. kroner 
• Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 421 mill. kroner 
• Nordlandssykehuset HF kr. 269 mill. kroner 
• Helgelandssykehuset HF kr. 150 mill. kroner 

 
3. Driftskredittrammene i helseforetakene fastsettes fra 1. mai 2015 som følger: 

• Finnmarkssykehuset HF kr. 300 mill. kroner 
• Universitetssykehuset Nord Norge HF kr. 100 mill. kroner 
• Nordlandssykehuset HF kr. 400 mill. kroner 
• Helgelandssykehuset HF kr. 100 mill. kroner 

 
4. Endringene i egenkapitalinnskudd og driftskredittramme i helseforetakene 

stadfestes i foretaksmøte med helseforetakene så snart som mulig. 
 
 
Styresak 31-2015 Budsjett 2015 – justering av rammer nr. 1 
 
Adm. direktør la frem følgende endrede forslag til styrets vedtak (endringer i 
kursiv): 
 
5. Styret i Helse Nord RHF vedtar å disponere 56 mill. kroner fra styrets reserve til å 

finansiere endringer i rammebetingelser og økte kostnader.  
 
6. Styret godkjenner at 46,9 mill. kroner omdisponeres i RHF-budsjettet for å 

finansiere økte kostnader og nye tiltak.  
 
7. Styret vedtar å øke investeringsrammen til medisinsk-teknisk utstyr ved 

Universitetssykehuset Nord-Norge HF med 100 mill. kroner.  
 
8. Styret tar de administrative tildelinger til orientering.  
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 
 

 



Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF vedtar å disponere 56 mill. kroner fra styrets reserve til å 

finansiere endringer i rammebetingelser og økte kostnader.  
 
2. Styret godkjenner at 46,9 mill. kroner omdisponeres i RHF-budsjettet for å 

finansiere økte kostnader og nye tiltak.  
 
3. Styret vedtar å øke investeringsrammen til medisinsk-teknisk utstyr ved 

Universitetssykehuset Nord-Norge HF med 100 mill. kroner.  
 
4. Styret tar de administrative tildelinger til orientering.  
 
 
Styresak 32-2015 Byggeprosjekter i Finnmarkssykehuset HF: 

Tertialrapport pr. 31. desember 2014 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om Nye Kirkenes 
Sykehus i Finnmarkssykehuset HF og tilleggsinformasjon fra styresak 15-2015 
Finnmarkssykehuset Kirkenes - nybygg, godkjenning av entrepriser og justeringer av 
prosjektramme til orientering. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om Nye Kirkenes 
Sykehus i Finnmarkssykehuset HF og tilleggsinformasjon fra styresak 15-2015 
Finnmarkssykehuset Kirkenes - nybygg, godkjenning av entrepriser og justeringer av 
prosjektramme til orientering. 
 
 
Styresak 33-2015 Byggeprosjekter i Universitetssykehuset 

Nord-Norge HF: Tertialrapport pr. 31. 
desember 2014 

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om byggeprosjekter 
i Universitetssykehuset Nord-Norge HF til orientering. 
 
Enstemmig vedtatt. 
 
 
 

 



Styrets vedtak: 
 
Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om byggeprosjekter 
i Universitetssykehuset Nord-Norge HF til orientering. 
 
 
Styresak 34-2015 Byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF: 

Tertialrapport pr. 31. desember 2014 
 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om 

byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF til orientering. 
 
2. Styret ber adm. direktør om å legge frem en orientering innen utgangen av 1. halvår 

2015 om plan og gjennomføring av omstillingsprogrammet i Nordlandssykehuset 
HF. 

 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF tar tertialrapporten pr. 31. desember 2014 om 

byggeprosjekter i Nordlandssykehuset HF til orientering. 
 
2. Styret ber adm. direktør om å legge frem en orientering innen utgangen av 1. halvår 

2015 om plan og gjennomføring av omstillingsprogrammet i Nordlandssykehuset 
HF. 

 
 
Styresak 35-2015  Orienteringssaker 
 
Det ble gitt orientering om følgende saker: 
 
1. Informasjon fra styreleder til styret – muntlig 

- Neste styremøte avholdes 29. april 2015 i Tromsø. 
o Informasjon om møtested og foreløpig program. 

- Felles regionalt styreseminar, den 7. - 8. april 2015 i Bodø:  
o Informasjon om program og påmelding. 
o Kort avklaring av deltakelse fra styret i Helse Nord RHF. 

- E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Størmer, UNN Tromsø ad. 
Etterlysning av svar, jf. styresak 36-2015/3 og 8 Referatsaker 
o Diskusjon om saken og innholdet i henvendelsene. 
o Tilbakemelding til avsender. 

- Helsekonferansen 2015, den 6. - 7. mai 2015 i Oslo: Informasjon 

 



2. Informasjon fra adm. direktør til styret – muntlig 
- Styresak ad. muligheter for arealeffektivisering, oversikt over arealbehov og 

effektivisering - kontorplasser, oppfølging av styresak 62-2014 og arealbehov i HF-
ene - kontorplasser, oppfølging av styresak 62-2014: 
o Det ble vist til styresak 62-2014, vedtakets punkt 2: Styret ber adm. direktør 

om å få seg forelagt en ny oversikt over behovet for arealer i helseforetakene, 
når utviklingsplanene er ferdig utarbeidet, og registreringen av arealer i 
helsebyggene i den nasjonale databasen for klassifikasjonssystemet, er 
gjennomført. 

o Det ble videre vist til styresak 62-2014, vedtakets punkt 3: Styret ber adm. 
direktør om å se på mulighetene for arealeffektivisering i tråd med 
vurderingene i denne saken. Sak med ny oversikt over arealbehov og forslag til 
effektivisering av arealbruk bes fremlagt for styret i løpet av første halvår 2015. 

o Styresaken(e) utsettes til høsten 2015.  
- Seniorpolitikk, forslag om endringer - informasjon:  

o Informasjon om ønske på endringer i sett av attraksjonstiltak/virkemidler 
som er tidligere vedtatt av styret i Helse Nord RHF.  

o Endringer i arbeidsmiljøloven med hensyn til økt aldersgrense kan medføre 
behovet for endringer i foretaksgruppens seniorpolitikk.  

- Anbud landeveistransport - turvognnæringen i konkurranse med Troms Taxi, jf. 
styresak 22-2015/2 Orienteringssaker, adm. direktørs muntlige orienteringer, 
andre strekpunkt: Informasjon om henvendelse fra Troms Fylkeskommune. 

- Møte mellom Helse Nord RHF/Universitetssykehuset Nord-Norge HF og Nord-
Troms Regionråd/kommunene ad. sykestuesengene etter 2015, den 27. februar 
2015: Informasjon om møte - sammen med styreleder Kaldhol. 

- Møte med Helse- og omsorgsdepartementet ad. Nasjonal helse- og sykehusplan, 
den 10. mars 2015: Informasjon om møtet og deltakere (ledergruppen i Helse 
Nord RHF og adm. direktører i underliggende helseforetak) 

- Møte i Beslutningsforum for nye metoder, den 16. mars 2015: Informasjon om 
møtet og avtale med Roche Norge AS 
Informasjonen ble gitt unntatt offentlighet, jf. Off.loven § 23, 1. ledd. 

 
Styrets vedtak:  
 
Framlagte saker tas til orientering.  
 
 
Styresak 36-2015  Referatsaker 
 
Det ble referert fra følgende saker: 
 
1. Årsrapport 2014 fra konsernverneombudet i Helse Nord RHF 
2. Protokoll fra møte i revisjonsutvalget 3. mars 2015 
3. E-post med vedlegg av 4. mars 2015 fra overlege Jan Størmer, UNN Tromsø ad. 

oppfølging av sak 133-2014 - sist sak 22-2015/1 og sak 23-2015/8 
 
 

 



4. Brev fra EFTA Surveillance Authority (ESA) av 16. februar 2015 ad. own-initiative 
case against Norway for breach of EEA rules on public procurement resulting from 
the direct award of a public contract on IT services: Svarbrev fra Helse Nord RHF til 
Nærings- og fiskeridepartementet oversendes til styret i Helse Nord RHF. 

5. Protokoll fra drøftingsmøte, den 17. mars 2015 ad. Årlig melding 2014 
Kopi av protokollen var ettersendt. 

6. Protokoll fra møte i Regionalt brukerutvalg, den 19. mars 2015 
Kopi av protokollen var ettersendt. 

7. Brev fra statsråd Bent Høie av 17. mars 2015 ad. Nye retningslinjer for lønn og 
annen godtgjørelse til ledende ansatte i foretak og selskaper med statlig eierandel 
Kopi av brevet var ettersendt. 

8. E-post med vedlegg av 18. mars 2015 fra overlege Jan Størmer, UNN Tromsø ad. 
Etterlysning av svar 
Kopi av e-posten med alle vedlegg var ettersendt. 

 
Styrets vedtak:  
 
Framlagte saker tas til orientering. 
 
 
Styresak 37-2015  Eventuelt 
 
A. Nordlandssykehuset HF - endringer i ambulanseberedskapen, jf. styresak 38-2015 

Økonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten (Nordlandssykehuset HF) 
Varamedlem Ann-Mari Jenssen stilte spørsmål om konsekvensene av styrets vedtak 
i styresak 38-2015 ad. økonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten 
(Nordlandssykehuset HF) med hensyn til Helse Nords sørge-for-ansvar. I tillegg ble 
det stilt spørsmål om Helse Nords retningslinjer må redigeres etter at ny 
Akuttforskrift ble vedtatt tidligere i mars 2015. 

 
Styrets vedtak:  
 
1. Informasjonen fra adm. direktør tas til orientering.  
 
2. Styret i Helse Nord RHF ber om tilbakemelding i denne saken i neste styremøte.  
 
 
  

 



Styresak 38-2015 Nordlandssykehuset Vesterålen - salg av 
bygg for psykisk helsevern i Bø i Vesterålen 
til Bø kommune 

    Saksdokumentene var ettersendt. 
Saken er etteranmeldt og kommer i tillegg til tidligere 
utsendt saksliste.  
Saksdokumentene er utsatt offentlighet, jf. Offl. § 13, Forv.l. § 13. 

 
Adm. direktør la frem følgende forslag til styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF ber Helse- og omsorgsdepartementet om fullmakt i 

foretaksmøte til å avhende eiendommen Straume i Bø i Vesterålen fra 
Nordlandssykehuset HF i tråd med saksfremlegget. 

 
2. Ved eventuelt salg skal frigjorte ressurser disponeres i samsvar med vedtak i 

styresak 111-2005 Prinsipper for investering, finansiering og kapitalforvaltning i Helse 
Nord.  

 
Enstemmig vedtatt. 
 
Styrets vedtak: 
 
1. Styret i Helse Nord RHF ber Helse- og omsorgsdepartementet om fullmakt i 

foretaksmøte til å avhende eiendommen Straume i Bø i Vesterålen fra 
Nordlandssykehuset HF i tråd med saksfremlegget. 

 
2. Ved eventuelt salg skal frigjorte ressurser disponeres i samsvar med vedtak i 

styresak 111-2005 Prinsipper for investering, finansiering og kapitalforvaltning i Helse 
Nord.  

 
 
Bodø, den 26. mars 2015 
 
godkjent av Bjørn Kaldhol, 
i etterkant av styremøtet,  
den 26MAR2015 – kl. 15.55 
____________________  
Bjørn Kaldhol 
 

 



Uttalelse ambulanseberedskapen i Vesterålen. 

Andøy kommunestyre – 23. mars 2015.  

 

Andøy kommune viser til at styret for Nordlandsykehuset HF skal behandle sak om 
økonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten i styremøte den 24. mars 2015. 

Styret inviteres til å vedta iverksettelse av økonomiske strakstiltak i henhold til en prosedyre 
saksfremlegget beskriver.  

Andøy kommune konstaterer at de faglige vurderingene i saksfremlegget langt på vei 
konstaterer at gjennomføring av tiltakene vil svekke ambulanseberedskapen og det stilles 
også spørsmål ved om tiltakene vil gi den ønskede økonomiske effekten. Det anføres at en 
eventuell besparelse er avhengig av at det ikke oppstår ambulanseoppdrag i det aktuelle 
området mens tiltakene er aktive.  

Andøy kommune mener saksfremlegget viser at ambulanseberedskapen vil bli svekket 
dersom tiltakene gjennomføres. Det er en situasjon Andøy kommune ikke kan akseptere.  

Det konstateres også at saksfremlegget overhodet ikke drøfter det forholdet at 
ambulansetjenesten i Andøy også har et ansvar i forhold til at kommunen er vertskap for 
Andøya flystasjon med til dels stor militær og sivil flytrafikk.  

Andøy kommune er kjent med at SINTEF for kort tid siden leverte en rapport hvor 
ambulanseberedskapen i UNN sitt ansvarsområdet ble vurdert i forhold til nasjonale 
anbefalinger for ambulanseberedskap. Konklusjonen skal være at UNN sin 
ambulanseberedskap ikke er i henhold til de nasjonale anbefalingene.  

Da det er all grunn til å anta at Nordlandsykehuset HF heller ikke oppfyller de nasjonale 
anbefalingene, er det etter Andøy kommunes oppfatning uforsvarlig å innføre et system som 
vil svekke beredskapen ytterligere.  

 

Andøy kommune vil på det sterkeste anmode styret i Nordlandssykehuset HF om å avvise 
forslaget om å innføre tiltakene som er beskrevet i saksfremlegget.  



VESTERÅLEN REGIONRÅD
Dato: 24.03.2015
Saksbehandler: Silje Kristoffersen
Direkte tlf.: 
Ref.: 14/100
Dok nr: 13

Deres dato: 
Deres ref.: 

Postadresse: Telefon: Telefaks: Bankgiro: Organisasjonsnr.:
4570.13.12892 974 790 653

8401 SORTLAND e-post:postmottak@vestreg.no

Nordlandssykehuset HF

    

AMBULANSEBEREDSKAP VESTERÅLEN
Vesterålen regionråd viser til at styret for Nordlandssykehuset HF skal behandle sak om 
økonomiske strakstiltak i ambulansetjenesten i styremøte den 24. mars 2015.

Styret inviteres til å vedta iverksettelse av økonomiske strakstiltak i henhold til en prosedyre 
saksfremlegget beskriver.

Vesterålen regionråd konstaterer at de faglige vurderingene i saksfremlegget langt på vei 
konstaterer at gjennomføring av tiltakene vil svekke ambulanseberedskapen og det stilles også 
spørsmål ved om tiltakene vil gi den ønskede økonomiske effekten. Den anføres at en 
eventuell besparelse er avhengig av at det ikke oppstår ambulanseoppdrag i det aktuelle 
området mens tiltakene er aktive.

Vesterålen regionråd mener at saksfremlegget viser at ambulanseberedskapen vil bli svekket 
dersom tiltakene gjennomføres. Det er en situasjon Vesterålen regionråd ikke kan akseptere.

Det konstateres også at saksfremlegget overhodet ikke drøfter det forholdet at 
ambulansetjenesten i Andøy og Hadsel også har et ansvar i forhold til at kommunene er 
vertskap for hhv. Andøya flystasjon og Stokmarknes lufthavn med til dels stor militær og sivil 
flytrafikk.

Vesterålen regionråd er kjent med at SINTEF for kort tid siden leverte en rapport hvor 
ambulanseberedskapen i UNN sitt ansvarsområde ble vurdert i forhold til nasjonale 
anbefalinger for ambulanseberedskap. Konklusjonen skal være at UNN sin 
ambulanseberedskap ikke er i henhold til de nasjonale anbefalingene.

Da det er all grunn til å anta at Nordlandssykehuset HF heller ikke oppfyller de nasjonale 
anbefalingene, er det etter Vesterålen regionråds oppfatning, uforsvarlig å innføre et system 
som vil svekke beredskapen ytterligere.

Vesterålen regionråd vil på det sterkeste anmode styret i Nordlandssykehuset HF om å avvise 
forslaget om å innføre tiltakene som er beskrevet i saksfremlegget.

Med hilsen

(sign)
Sture Pedersen Silje Kristoffersen
leder Vesterålen regionråd sekretariatsleder
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Fra: Jan Karlsen[jkarlsen44@gmail.com]
Dato: 24.03.2015 18:29:15
Til: NLSH-Postmottak
Tittel: Vedtak reduksjon av ambulanetjenesten i Vesterålen

Til Styrets leder

Er liv i Vesterålen så mye mindre verdt enn i Bodø som ungikk kutt i ambulansetjenesten, kan love at 
vesterålen vil mobilisere mot dette vedtaket og jeg vil ta kontakt med departementet og helseministeren.

Jan Karlsen 
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Fra: Tollefsen, Line[Line.Tollefsen@fagforbundet.no]
Dato: 26.03.2015 13:57:43
Til: NLSH-Postmottak
Tittel: Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten.docx

Emne: Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten.docx

Hei,

Her kommer en uttalelse i forbindelse med ny prosedyre i ambulansetjenesten i Nordlandssykehuset.

Se vedlegg

Vennlig hilsen

Line Tollefsen

2.nestleder

Fagforbundet Nordland
line.tollefsen@fagforbundet.no

mobil 41 33 84 37

Save a tree, dont print this e-mail...
... if you don`t have to!
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Bestemmer pengene hvilken kvalitet vi skal ha i ambulansetjenesten?

Fagforbundet Nordland er bekymret for at styret i Nordlandssykehuset blir presset til å ta 

beslutninger om drift i foretaket som ikke er heldig for innbyggerne i Lofoten, Vesterålen og Salten. 

Når de nå vedtar en ny prosedyre for ambulansetjenesten som åpner for å ta ambulansebiler ut av 

beredskap er det forståelig at både ansatte og befolkning reagerer. Som innledning i saken, og 

hovedargument, viser Nordlandssykehuset til et betydelig økonomisk overforbruk. Ei utvikling som 

har vært eskalerende. Merforbruket beskrives å være overtidsarbeid og timelønnede vikarer. 

Nå har styret i Nordlandssykehuset vedtatt en prosedyre som tar ambulanser ut av beredskap i 

stedet for å benytte overtid. Dette er en prosedyre som Fagforbundet Nordland stiller seg veldig 

kritisk til. Det har våre tillitsvalgte gjort gjennom drøftinger. Men når slike ordninger blir vedtatt i 

foretaksstyret, er det betimelig å spørre seg. Et overforbruk på 9-10 millioner kroner, gjenspeiler ikke 

det en underfinansiert virksomhet? Der diskusjonen til styret burde være, hvordan det kan tilføres 

nok midler for å utføre tjenesten, ikke hvordan bygge ned tilbudet med risikoanalyser der folk i 

distriktene blir utsatt.

Nordlandssykehuset som arbeidsgiver har jo valgt en arbeidstidsordning i ambulansen, med minimalt 

med biler og bemanning. En slik vaktordning vil jo helt klart utløyse større bruk av overtid. Det 

Fagforbundet forventer er at arbeidsgiver vurderer å utvide med økt bemanning, slik at vi unngår 

dette høye sykefraværet og en nedadgående spiral på bruk av overtid, som igjen fører til at de 

ansatte jobber uforholdsmessig mye, og ikke får tilstrekkelig hvile og fritid. 

Vedtaket fra styret i Nordlandssykehuset vitner om et forvridd fokus i den offentlige helsetjenesten. 

Det er penger som bestemmer kvaliteten og tilgjengelighet, ikke behovet. Hadde det vært behovet 

hadde foretaket tatt seg tid å vente på den nye ambulanseplanen. Fagforbundet Nordland krever 

derfor at styret stopper innføringen av denne omstridte prosedyren i ambulansetjenesten og 

ferdigstiller en ambulanseplan som bygger på behov og ikke penger.

Line Tollefsen

Nestleder

Fagforbundet Nordland



 

Moskenes kommune Dato: Vår ref: Arkivkode: 

27.03.2015 15/944 FA-H06 

 Rådmann  Deres ref:   

 

 Saksbehandler: Per Sperstad, tlf: 98017031, e-post: per.sperstad@moskenes.kommune.no 

 

      

Postadresse:  8390 Reine Telefon: 76 05 31 00 Bankgiro: 4760 20 33003 
        
Besøksadresse: Rådhuset Telefaks: 76 05 31 01 Bankgiro skatt: 7855 06 18744 
        
Webadresse: www.moskenes.kommune.no E-post: postmottak@mosknes.kommune.no 

 

  
 
Nordlandssykehuset HF 
Postboks 1480 
 
8092 BODØ 
 
 
 
 
 
 
Uttalelse om ambulansetjenesten  
 
Moskenes formannskap gjorde i møte den 16.03.2015 følgende 
 
FS-039/15 Vedtak: 
Moskenes formannskap oppfatter ambulansetjenesten som en integrert del av det 
akuttmedisinske tilbud som skal gis til befolkningen i distriktet. Ambulanseberedskapen er 
således en tjeneste som sikrer trygghet for liv og helse for befolkningen. En reduksjon, som 
følge av foretakets økonomiske utfordringer, som beskrevet kan derfor ikke aksepteres.   
 
Moskenes formannskap ber derfor om at foretaket ikke iverksetter reduksjoner som 
beskrevet.  
 
 
Med hilsen 
 
Siv Higraff 
Politisk sekr. 
 
 
 
 
Kopi til:     
Lofotrådet    
 
 
 
Dokumentet er godkjent elektronisk og har derfor ikke underskrift 
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